
Adeline DARGENT 

Déléguée générale 

Syndicat de Paris de la Mode Féminine 

 

Plus de 20 ans d'expérience dans l'accompagnement des 

entreprises dans leur développement économique et leur 

transition écologique. 

 

 

Compétences 

• Direction de projets innovation et RSE 

• Relations publiques et institutionnelles 

• Veille réglementaire 

 

Parcours professionnel 

Responsable RSE - Fédération Française du Prêt, Porter Féminin - Paris / Union 

française des Industries Mode et Habillement- 01/2018 - Actuel 

Diriger des projets RSE 

• Experte de la question de la réglementation et des politiques 

environnementales (Green Deal, Loi AGEC, traçabilité, affichage 

environnemental…) 

• Pilotage de projets : guides « Des approvisionnements responsables pour des 

marques de mode désirables », « Ecoconception pour marques responsables 

» et sur la communication responsable – Ateliers applicatifs 

• Pilotage de la plateforme de mise en relation Ressources Green 

 

Déléguée Générale - Syndicat de Paris de la Mode Féminine - Paris - 01/2008 - Actuel 

Définir avec les membres du Conseil d'administration la politique professionnelle 

sectorielle 

• Déploiement d'un programme de mise en relation marques de modes et 

start-up 

• Construction et mise en œuvre d'un plan de développement économique 

multisectoriel dans un cadre élargi aux Industries Créatives (450 bénéficiaires 

et plus de 3 000 salariés impactés) Budget géré : 830 k€ 

• Soutien à l'amélioration des performances des entreprises de mode : 

coordination de la création et du déploiement d'un ERP dédié au secteur. 

Budget géré : 500 k€ 

 

Secrétaire Générale - Syndicat de Paris de la Mode Féminine - Paris 01/2003 - 

01/2008 

Conseiller 200 entreprises 

• Mise en œuvre de la politique professionnelle : actions collectives, 

négociations avec les partenaires sociaux 



• Lobbying et recherche de fonds auprès des partenaires institutionnels, 

(DIRECCTE, Conseil Régional, rectorat, comité de développement sectoriel…) 

• Promotion et communication des actions 

• Gestion du Syndicat : animation des réunions, gestion juridique et financière 

 

Chargée de Missions - Syndicat de Paris de la Mode Féminine - Paris 01/2000 - 

01/2003 - Chargée d'études - Mutualité Française - Paris 01/1998 - 01/1999 

 

 

Formation  

Executive MBA : Management, communication et sociétés Celsa-Sorbonne - 2015 - 

2016 - Major de promotion  

Mémoire : L’implication des collaborateurs, gage de réussite d’une stratégie RSE  

 

DESS : Droit des Relations de Travail dans l'Entreprise Université Bordeaux IV 

Montesquieu - Bordeaux, 09/1996 - 06/1997  

 

 

Langue  

Anglais  

 

 

Autres engagements  

Trésorière de l'Union Française des Arts du Costume depuis 2005  

Administrateur de l'Institut Français de la Mode 2011-2019  

Membre expert de la Commission Mode Responsable du DEFI depuis 2013  

Membre de la Commission départementale des Impôts 


